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HOTARARE

cu privire la modificarea, incepand cu 01.03.2022, a Regulamentului de organizare si functionare al
Directiei de Asistenta Sociald din subordinea Consiliului Local al Municipiului Dorohoi

Consiliul Local al Municipiului Dorohoi, judetul Botosani, intrunit in sedinti ordinari, in ziva de
24.02.2022,
ludnd fin discutie referatul de aprobare nr. /ffj/&oga, al Primarului Municipiului
Dorohoi si raportul de specialitate nr. 752/R1/04.02.2022 al DAS Dorohoi, prin care se solicitd adoptarea
unei hotdrdri a Consiliului Local cu privire la modificarea, incepind cu data de 01.03.2022, a
Regulamentului de organizare si functionare al Directiei de Asistentd Sociala, din subordinea Consiliului
Local al Municipiului Dorohoi,

avind in vedere prevederile:
Legii 292/2011 — legea asistentei sociale cu modificarile si completarile ulterioare,
» Legii nr. 416/2001 — privind venitul minim garantat, cu modificirile si completirile ulterioare si
prevederile din HG nr. 50/2011 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a prevederilor
Legii nr. 416/2001 privind venitul minim garantat, cu modificarile si completarile ulterioare,

vl

*> Legii nr. 17/2000 pentru asistenta sociald a persoanelor varstnice, republicatd si actualizata,

» Legii nr. 116/2002 privind prevenirea si combaterea marginalizirii sociale,

» Legiinr, 15/2021 a bugetului de stat, cu modificérile si completirile ulterioare,

¥ Legii nr. 226/2021 privind stabilirea masurilor de protectie sociald pentru consumatorul vulnerabil
de energie,

» HG nr. 1073/2021 privind aprobarea Normelor metodologice de aplicare a Legii nr. 226/2021

privind stabilirea masurilor de protectie sociala pentru consumatorul vulnerabil de energie,
» HG nr. 797 din 08 noiembrie 2017 pentru aprobarea regulamentelor — cadru de organizare si
functionare ale serviciilor publice de asistenta sociala si a structurii orientative de personal,
HG nr. 867/2015 privind aprobarea nomenclatorului serviciilor sociale precum si al regulamentelor
cadru de organizare si functionare a serviciilor sociale,

v

in temeiul art. 9 alin. (2) din anexa 2 din HG nr. 797 din 08 noiembrie 2017 pentru aprobarea
regulamentelor — cadru de organizare si functionare ale serviciilor publice de asistenta sociala si a
structurii orientative de personal, prevederilor art. 129 alin. (2) lit. a), alin. (7) lit. b), art. 139 alin. (1),
art. 196 alin. (1) lit. 2) din OUG nr. 57/2019 privind Codul administrativ,
motivat de avizul favorabil al comisiilor de specialitate ale Consiliului Local,



Hotaraste:

Art.1 — Se aprobd, modificarea, incepdnd cu data de 01.03.2022, a Regulamentului de organizare si
functionare al Directiei de Asistenta Sociala din subordinea Consiliului Local al Municipiului Dorohoi,
dupé cum urmeazi:

e art. 23 lit. r din anexa 1 la HCL nr. 15/2020, va avea urmdtorul cuprins: ,, In alte cazuri ce se
pol ivi, referifoare la evenimente neprevazute:- pentru persoanele care au boli grave care
necesitd deplasdri frecvente in vederea unor investigatii periodice obligatorii §i/ medicamentafie
sau un regim igieno-dietetic specific. Se pot acorda ajutoare banesti pdnd la suma de 500 RON,
prin dispozitia primarului, pe baza anchetei sociale gi conditionate de prezentarea documentelor
Justificative in original care sa reflecte situatia de necesitate.

- ajutor de urgenta in cazul persoanelor care nu realizeazd nici un venit si care nu sunt
beneficiare de ajutor social, pentru depasirea femporara a unei situafii de imposibilitate
financiard (asigurare medicala etc). Se pot acorda ajutoare banesti pdnd la suma de 1000 RON,
prin dispozitia primarului, pe baza anchetei sociale si conditionate de prezentarea documentelor
Justificative in original care sd reflecte situatia de necesitate.

- gfutor de urgenta pentru persoanele care se afld in situatii de necesitate datorate calamitdatilor
naturale, incendiilor, accidentelor, degradarea locuintei din cauze naturale sau erori de
constructie efc. Se pot acorda ajutoare bdnesti pdnd la suma de 3000 RON, prin dispozitia
primarului, pe baza anchetei sociale si conditionate de prezentarea documentelor justificative in
original care sa reflecte situatia de necesitate.”

. art. 23 lit. ¢ din anexa 1 la HCL nr. 15/2020, va avea urmatorul cuprins. ,, gjutor de urgentd in
temetul art. 28 alin, 2 din Legea nr. 416/2001, cu modificdrile si completdrile ulterioare, pentru
INCALZIREA LOCUINTEI UNOR CATEGORII DE BENEFICIARI AFLATI IN SITUATIH

DEOSEBITE — limita cuantumului ajutorului de urgentd acordat este de maximum 2,5 m’ lemne

de foc/familie/persoane singure pentru touti perioada sezonului rece (1 noiembrie - 31 martie).
Ajutorul de urgentd constind in lemne de foc, se acordd in una din situafiile de prioritate
identificate mai jos. Criteriul social general: Ajutorul de urgentd constind in lemne de foc
urmeazd a fi acordal persoanelor / familiilor care au un venii mediu nef lunar sub 1200
lei/membru de familie, care nu pot beneficia de prevederile Legii 416/2001 privind venitul minim
garantat, cu modificdrile si completarile ulterioare i care in urma efectudrii anchetei sociale se
pot incadra in una din situatiile de prioritate identificate mai jos.

Prioritatea nr. I: Pensionarii singuri sau familii de pensionari fdrd apartindtori legali, dacd
acestia se afld in imposibilitatea de a sustine financiar cheltuielile legate de achizifionarea
combustibililor necesari incdlzirii locuintei acestora in perioada de iarnd;

Priovitatea nr. 2: Familii confruntate cu probleme grave de sandtate a membrilor acesteia, care

in urma anchetei sociale, a detalierii bugetului familiei, a cheltuielilor lunare si a actelor



medicale prezentate la dosar, reprezintd cazuri sociale ce necesita acordarea unui ajutor de
urgentd,
Prioritateq nr. 3: Persoanele cu handicap gradul I II, 111
Prioritatea nr. 4: Alte situatii sociale deosebite, constatate in urma efectudrii anchetei sociale.
In cazuri exceptionale acordarea se face in regim de urgentd pe baza anchetei sociale si
dispozitiei primarului municipiului Dorohoi. Lemnele de foc sunt rezultate din tdierea copacilor
uscafi §i aranjarea coroanei copacilor i prin achizifionare.”.
Art.2 - Incepand cu 01.03.2022 isi inceteaza activitatea Centrul Ocupational din structura Directiei
de Asistenta Sociald Dorohoi, situat in str. A.[.Cuza nr. 39.
Art 3 — Incepéand cu (01.03.2022 se infiinteaza Centrul de zi pentru persoane varstnice de tip centru
de zi de socializare si petrecere a timpului liber (tip club) cod serviciu social 8810 CZ-V-Il, care va

functiona in str. A.I.Cuza nr. 39.

Art 4 — Se aprobi Regulamentul de organizare si functionare Centrul de zi pentru persoane
varstnice de tip centru de zi de socializare si petrecere a timpului liber (tip club) cod serviciu social 8810
CZ-V-II, conform anexei 1.

Art. 5 — Primarul Municipiului Dorohoi, prin serviciile de specialitate, va duce la indeplinire
prevederile prezentei hotarari.

Art. 6 — Incepand cu data prezentei, prevederile din H.C.L. nr. 15/2020 isi pastreazi valabilitatea,
cu exceptia articolelor modificate prin prezenta hotarare de Consiliu Local.

Art. 7 — Incepind cu data prezentei, prevederile din H.C.L. nr. 307/22.12.2021 fisi pastreazi
valabilitatea, cu exceptia articolelor modificate prin prezenta hotarare de Consiliu Local.

Art. 8 — Prezenta hotdrare poate fi atacata potrivit prevederilor Legii contenciosului administrativ,
nr. 544/2004, cu modificarile si completarile ulterioare.

Art. 9 — Prezenta hotirire se va comunica:

- Institutiei Prefectului Judetului Botosani;

- Primarului Municipiului Dorohot;

- Directiei de Asistentd Sociala Dorohot;

- Serviciilor de specialitate din cadrul aparatului de specialitate al Primarului Municipiului
Dorchoi;

- Mass-mediei locale.

PRESEDINTE DE SEDIM CONTRASEMNEAZA,
' ‘ - Secretar General al UAT,
jr. Ciprian Dohotariu

¢
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CONSILIUL LOCAL AL.
MUNICIPIULUI DOROHOI

GRIGORE GHICA 34

BOTOSANI - ROMANIA Tel.: +40(231 }610133
www.primariadorohei.ro e-mail: primariaderohol@primariadorohol.ro

PROIECT DE HOTARARE

: spand cu 01.03.2022, a Regulamentului de organizare si functionare al
Directiei de Asistentad Sociald din subordinea Consiliului Local al Municipiului Dorohoi

Consiliul Local al Municipiului Dorohoi, judetul Botosani, intrunit in sedintWﬂAﬁfz}g ziva de
24.02.2022, ‘

luAnd Tn discutie referatul de aprobare nr. g%ﬁ;’g :‘?Qa J al Primarului Municipiului
Dorohoi si raportul de specialitate nr. 752/R1/04.02.2022 al DAS Dorohoi, prin care se solicitd adoptarea
unei hotdrdri a Consiliului Local cu privire la modificarea, incepand cu data de 01.03.2022, a
Regulamentului de organizare si functionare al Directiei de Asistentd Sociald, din subordinea Consiliului
Local al Municipiului Dorohoi,

avand in vedere prevederile:

» Legii 292/2011 - legea asistentei sociale cu modificérile si completarile ulterioare,
Legii nr. 416/2001 — privind venitul minim garantat, cu meodificdrile si completarile ulterioare si
prevederile din HG nr. 50/2011 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a prevederilor
Legii nr. 416/2001 privind venitul minim garantat, cu modificarile si completirile ulterioare,
Legii nr. 17/2000 pentru asistenta sociald a persoanelor vérstnice, republicata si actualizata,
Legii nr. 116/2002 privind prevenirea si combaterea marginalizirii sociale,
Legii nr. 15/2021 a bugetului de stat, cu modificarile si completdrile ulterioare,
Legii nr. 226/2021 privind stabilirea masurilor de protectie sociald pentru consumatorul vulnerabil
de energie,
HG nr. 1073/2021 privind aprobarea Normelor metodologice de aplicare a Legii nr. 226/2021
privind stabilirea masurilor de protectie sociala pentru consumatorul vulnerabil de energie,
» HG nr. 797 din 08 noiembrie 2017 pentru aprobarea regulamentelor — cadru de organizare si

functionare ale serviciilor publice de asistenta sociala si a structurii orientative de personal,
» HG nr. 867/2015 privind aprobarea nomenclatorului serviciilor sociale precum si al regulamentelor

v
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cadru de organizare si functionare a serviciilor sociale,

n temeiul art. 9 alin. (2) din anexa 2 din HG nr. 797 din 08 noiembrie 2017 pentru aprobarea
regulamentelor — cadru de organizare si functionare ale serviciilor publice de asistenta sociala si a
structurii orientative de personal, prevederilor art. 129 alin. (2) lit. a), alin. (7) lit. b), art. 139 alin. (1),
art. 196 alin. (1) lit. a) din QUG nr. 57/2019 privind Codul administrativ,

motivat de avizul favorabil al comisiilor de specialitate ale Consiliului Local,

1



Hotardste:

Art.l - Se aprobd, modificarea, incepind cu data de 01.03.2022, a Regulamentului de organizare si
functionare al Directiei de Asistenta Sociala din subordinea Consiliului Local al Municipiului Dorohoi,
dupa cum urmeaza:

e art. 23 lit. r din anexa 1 la HCL nr. 15/2020, va avea urmitorul cuprins: ,, [n alte cazuri ce se
pot Vi, referitoare la evenimente neprevdzute:- pentru persoanele care au boli grave care
necesitd deplasdari frecvente in vederea unor investigatii periodice obligatorii si/ medicamentatie
sau un regim igieno-dietetic specific. Se pot acorda ajutoare bdnesti pand la suma de 500 RON,
prin dispozitia primarului, pe baza anchetei sociale §i conditionate de prezentarea documentelor
Justificative in original care sa reflecte situatia de necesitate.

- ajutor de urgenta in cazul persoanelor care nu realizeazd mici un venil si care nu sunt
beneficiare de ajutor social, pentru depasirea temporara a unel situafii de imposibilitate
financiard (asigurare medicala efc). Se pot acorda ajutoare banegsti pdnd la suma de 1000 RON,
prin dispozitia primarului, pe baza anchetei sociale si condifionate de prezentarea documentelor
Justificative in original care sd reflecte situatia de necesitate.

- ajutor de urgenta pentru persoanele care se afld in situatii de necesitate datorate calamitatilor
naturale, incendiilor, accidentelor, degradarea locuintei din cauze naturale sau erori de
constructie etc. Se pot acorda ajutoare bdnesti pdnd la suma de 5000 RON, prin dispozitia
primarului, pe baza anchetei sociale gi conditionate de prezentarea documentelor justificative in
original care sd reflecte situajia de necesitate.”

. art. 23 lit. t din anexa 1 la HCL nr. 15/2020, va avea urmatorul cuprins. ,,_ajutor de urgentd in
temeiul art. 28 alin. 2 din Legea nr. 41672001, cu modificdrile si completdrile ulterioare, pentru
INCALZIREA LOCUINTEI UNOR CATEGORII DE BENEFICIARI AFLATI IN SITUATII

DEOSEBITE — limita cuantumului ajutorului de urgentd acordat este de maximum 2,5 m’ lemne

de foc/familie/persoane singure pentru toatd perioada sezonului rece (1 noiembrie - 31 martie).
Ajutorul de urgenta constdnd in lemne de foe, se acordd in una din situatiile de prioritate
identificate mai jos. Criteriul social general: Ajutorul de urgentd constdnd in lemne de foc
urmeazd a fi acordat persoanelor / familiilor care au un venit mediu net lunar sub 1200
lei/membru de familie, care nu pot beneficia de prevederile Legii 416/2001 privind venitul minim
garantat, cu modificdrile si completdrile ulterioare §i care in urma efectudrii anchetei sociale se
pot incadra in una din situatiile de prioritaie identificate mai jos.

Prioritatea nr. 1: Pensionarii singuri sau familii de pensionari fard apartindtori legali, dacd

acestia se afld in imposibilitatea de « sustine financiar cheltuielile legate de achizifionarea
combustibililor necesari incdlzirii locuingei acestora in perioada de iarnd;

Prioritatea nr. 2: Familii confruntate cu probleme grave de sdndtate a membrilor acesteia, care
in urma anchetei sociale, a detalierii bugetului familiei, a cheltuielilor lunare si a actelor




medicale prezentate la dosar, reprezintd cazuri sociale ce necesita acordarea unui ajutor de
urgenfd;
Prioritatea nr. 3: Persoanele cu handicap gradul I II, 111

Prioritatea nr. 4: Alte situafii sociale deosebite, constatate in urma efectudrii anchetei sociale.

In cazuri exceptionale acordarea se face in regim de urgenid pe baza anchetei sociale si
dispozitiel primarului municipiului Dorohoi. Lemnele de foc sunt rezultate din tdierea copacilor
uscafi i aranfarea coroanei copacilor si prin achizitionare.”.,

Art.2 — Incepand cu 01.03.2022 isi inceteaza activitatea Centrul Ocupational din structura Directiei
de Asistentd Sociald Dorohoi, situat in str. A.[.Cuza nr. 39.

Art 3 — Incepand cu 01.03.2022 se infiinteaza Centrul de zi pentru persoane varstnice de tip centru
de zi de socializare si petrecere a timpului liber (tip club) cod serviciu social 8810 CZ-V-II, care va
functiona in str, A.1.Cuza nr. 39.

Art 4 — Se aproba Regulamentu! de organizare si functionare Centrul de zi pentru persoane
vérstnice de tip centru de zi de socializare si petrecere a timpului liber (tip club) cod serviciu social 8810
CZ-V-ll, conform anexei 1.

Art. 5 — Primarul Municipiului Dorohoi, prin serviciile de specialitate, va duce la indeplinire
prevederile prezentei hotaréri.

Art. 6 — Incepind cu data prezentei, prevederile din H.C.L. nr. 15/2020 1isi péstreazi valabilitatea,
cu exceptia articolelor modificate prin prezenta hotérare de Consiliu Local.

Art. 7 — Incepand cu data prezentei, prevederile din H.C.L. nr. 307/22.12.2021 isi piastreazi
valabilitatea, cu exceptia articolelor modificate prin prezenta hotarére de Consiliu Local.

Art. 8 — Prezenta hotiirire poate {1 atacata potrivit prevederilor Legii contenciosului administrativ,
nr. 544/2004, cu modificarile si completarile ulterioare.

Art. 9 - Prezenta hotdrare se va comunica:

- Institutiei Prefectului Judetului Botosani;

- Primarului Municipiului Dorohoi;

- Directiei de Asistenta Sociala Dorohoi;

- Serviciilor de specialitate din cadrul aparatului de specialitate al Primarului Municipiului
Dorohoi;

- Mass-mediei locale.

INITTATOR, Yizat de legalitate,
PRIMAR,
ing. Dorin Alexandrescu
,&L/ﬂ
Nr,
Din




CONSILIUL LOCAL AL MUNICIPIULUI DOROHOI
DIRECTIA DE ASISTENTA SOCIALA

str. Stefan cel Mare nr.43, Dorohoi, Botosani, 715200 tel. +40(231)617813 / fax. +40(231)617813
email: das@dasdorohoi.ro www.dasdorohoi.ro
Nr. 752/R1/04.02.2022 Se aprobd,
PRIMAR,

ing. DORIN ALEXANDRESCU

Director executiv,
ec. Gavril Elena

o

RAPORT DE SPECIALITATE

Potrivit art. 155 alin. (4) lit. a) din QUG nr. 57/2019 privind Codul administrativ, Primarul
municipiului Dorohoi asigurd punerea in aplicare a legilor si exercitd functia de ordonator
principal de credite, iar art. 129 alin. (1} si (14) statueazd: "Consiliul Local are initiativd si
hotéraste, in conditiile legii, in toate problemele de interes local, cu exceptia celor care sunt date
prin lege in competenta altor autoritati ale administratiei publice locale sau centrale; Consiliul
Local indeplineste orice alte atributii stabilite prin lege, in toate domeniile de interes local, cu
exceptia celor date, in mod expres in competenta altor autorititi, precum si orice alte atributii
stabilite prin lege".

Avind in vedere prevederile :

» Legii 292/2011 — legea asistentei sociale cu modificarile si completarile ulterioare,

» Legii nr. 416/2001 — privind venitul minim garantat, cu modificérile si completirile
ulterioare si prevederile din HG nr. 50/2011 pentru aprobarea Normelor metodologice de
aplicare a prevederilor Legii nr. 416/2001 privind venitul minim garantat, cu modificérile si
completirile ulterioare,

Legii nr. 17/2000 pentru asistenta sociald a persoanelor varstnice, republicata si actualizati,
Legii nr. 116/2002 privind prevenirea si combaterea marginalizérii sociale,

Legii nr. 15/2021 a bugetului de stat, cu modificérile si completérile ulterioare,

Legii nr. 226/2021 privind stabilirea masurilor de protectie sociald pentru consumatorul
vulnerabil de energie,

HG nr. 1073/2021 privind aprobarea Normelor metodologice de aplicare a Legii nr.
226/2021 privind stabilirea masurilor de protectie sociald pentru consumatorul vulnerabil de

VYV VY

¥

energie,
» HG nr. 797 din 08 noiembrie 2017 pentru aprobarea regulamentelor — cadru de organizare si
functionare ale serviciilor publice de asistenta sociala si a structurii orientative de personal,



» HG nr. 867/2015 privind aprobarea nomenclatorului serviciilor sociale precum si al

regulamentelor cadru de organizare si functionare a serviciilor sociale,

in temeiul art. 129 alin. (2) lit. a), alin. (7) lit. b), art. 196 alin. (1), lit. a) din OUG nr.
57/2019 privind Codul administrativ, dar si a prevederilor art.9 alin, (2) din anexa 2 din HG nr.
797 din 08 noiembrie 2017 pentru aprobarea regulamentelor — cadru de organizare si functionare
ale serviciilor publice de asistenta sociala si a structurii orientative de personal,

propunem spre analizd si aprobare un proiect de hotdrére, in vederea modificarii incepand
cu data de 01.03.2022 a Regulamentului de Organizare si Functionare al Directiei de Asistenta
Sociald, din subordinea Consiliului Local al Municipiului Dorohoi, dupd cum urmeaza:

Art 23 lit. r.
In alte cazuri ce se pot vi, referitoare la
evenimente neprevdzule:

- pentru persoanele care au boli grave care
necesitd deplasiri frecvente In vederea unor
investigatii periodice obligatorii si/
medicamentatie sau un regim igieno-dietetic
specific. Se pot acorda ajutoare banesti pand la
suma de 500 RON, prin dispozitia primarului, pe
baza anchetei sociale si conditionate de
prezentarea documentelor justificative in original
care sa reflecte situatia de necesitate.

- ajutor de urgenta in cazul persoanelor care nu
realizeazd nici un venit si care nu sunt
beneficiare de ajutor social, pentru depasirea
temporara a unei situatii de imposibilitate
financiard (asigurare medicala etc). Se pot
acorda ajutoare bénesti pdna la suma de 1000
RON, prin dispozitia primarului, pe baza
anchetei sociale si conditionate de prezentarea
documentelor justificative in original care sa
reflecte situatia de necesitate.

- ajutor de urgenta pentru persoanele care se afla
in situatii de necesitate datorate calamititilor
natorale, incendiilor, accidentelor, etc.

Se pot acorda ajutoare binesti pand la suma de
500 RON, prin dispozitia primarului, pe baza
anchetei sociale si conditionate de prezentarea
documentelor justificative in original care sa
reflecte situatia de necesitate.

Art. 23 lit. r.
In_alte cazuri ce se pot ivi, referitoare la
evenimenie neprevdzute.
- pentru persoanele care au boli grave care
necesitd deplasdri frecvente in vederea unor
investigatii periodice obligatorii si/
medicamentatic sau un regim igieno-dietetic
specific. Se pot acorda ajutoare banesti pina la
suma de 500 RON, prin dispozitia primarului,
pe baza anchetei sociale §i conditionate de
prezentarea documentelor justificative in
original care sa reflecte situatia de necesitate.
- ajutor de urgenta in cazul persoanelor care
nu realizeazd nici un venit si care nu sunt
beneficiare de ajutor social, pentru depasirea
temporara a unei situatii de imposibilitate
financiarid (asigurare medicala etc). Se pot
acorda ajutoare bdnesti pand la suma de 1000
RON, prin dispozitia primarului, pe baza
anchetei sociale si conditionate de prezentarea
documentelor justificative in original care sa
reflecte situatia de necesitate.
- ajutor de urgenta pentru persoanele care se
afla in situatii de necesitate datorate
calamititilor naturale, incendiilor, accidentelor,
degradarea locuintei din cauze naturale sau
erori de constructie ete.
Se pot acorda ajutoare banesti pana la suma de
000 RON, prin dispozitia primarului, pe baza
anchetei sociale si conditionate de prezentarea
documentelor justificative in original care sd
reflecte situatia de necesitate.

Art. 23 lit. t - ajuior de urgentd in temeiul art. 28
alin. 2 din Legea nr. 416/2001, cu modificarile si
completirile ulterioare, pentru INCALZIREA
LOCUINTEI UNOR CATEGORII DE

Art. 23 lit. t - aiutor de urgentd in temeiul ari. 28
alin. 2 din Legea nr. 416/2001, cu modificirile si
completdrile  ulterioare,  pentru INCALZIREA

LOCUINTEI UNOR CATEGORII DE




BENEFICIARI AFLATI IN SITUATII DEQSEBITE
— limita cuantumului ajutorului de urgentd acordat
este de maximum 1,5 m lemne de
foc/familie/persoane  singure  pentru  perioada
sezonului rece (1 noiembrie - 31 martie). Ajutorul de
urgentd constdnd in lemne de foc, se acordd in una
din situatiile de prioritate identificate mai jos.
Criteriuf social general: Ajutorul de urgentd constand
in lemne de foc urmeazi a fi acordat persoanelor /
familiilor care au un venit mediu net lunar sub 1200
lei/membru de familie, care nu pot beneficia de
prevederile Legii 416/2001 privind venitul minim
garantat, cu modificirile si completirile ulterioare si
care in urma efectudrii anchetei sociale se pot tncadra
in una din situatiile de prioritate identificate mai jos.
Prioritatea nr,_l: Pensionarii singuri sau familii
de pensionari fard apartindtori legali, daca
acestia se afla in imposibilitatea de a sustine
financiar cheltuielile legate de achizitionarea
combustibililor necesari incalzirii locuintei
acestora in perioada de iarni;

Prioritatea nr. 2: Familii confruntate cu probleme

grave de sdndtate a membrilor acesteia, care in
urma anchetei sociale, a detalierii bugetului
familiei, a cheltuielilor lunare si a actelor
medicale prezentate la dosar, reprezintd cazuri
sociale ce necesita acordarea unui ajutor de
urgentd;

Prioritatea nr. 3: Persoanele cu handicap gradul
I, I, 111,

Prioritatea nr. 4: Alte situatii sociale deosebite,
constatate in urma efectudrii anchetei sociale.

In cazuri exceptionale acordarea se face in regim
de urgenta pe baza anchetei sociale si dispozitiei
primarului municipiului Dorohoi. Lemnele de

foc sunt rezultate din taierea copacilor uscati §i
aranjarea coroanei copacilor si prin achizitionare.

BENEFICIARI AFLATI IN SITUATII DEOSEBITE
— limita cuantumului ajutorului de urgentd acordat
este  de maximum 2,5 m® lemne de
foc/familie/persoane singure pentru toatd perioada
sezonului rece (1 noiembrie - 31 martie). Ajutorul de
urgentd constdnd in lemne de foc, se acordd in una
din situatiile de prioritate identificate mai jos.
Criteriul social general: Ajutorul de urgenti constind
in lemne de foc urmeazd a fi acordat persoanelor /
familiilor care au un venit mediu net lunar sub 1200
lei/membru de familie, care nu pot beneficia de
prevederile Legii 416/2001 privind venitul minim
garantat, cu modificirile $i completirile ulterioare si
care Tn urma efectudrii anchetei sociale se pot incadra
in una din situatiile de prioritate identificate mai jos.
Prioritatea nr. 1: Pensionarii singuri sau familii
de pensionari fard apartinitori legali, daca
acestia se afld In imposibilitatea de a sustine
financiar cheltuielile legate de achizijionarea
combustibililor necesari 1incalzirii locuintei
acestora in perioada de iarnd;

Prioritatea nr. 2: Familii confruntate cu probleme
grave de sadndtate a membrilor acesteia, care in
urma anchetei sociale, a detalierii bugetului
familiei, a cheltuielilor lunare si a actelor
medicale prezentate la dosar, reprezintd cazuri
sociale ce necesita acordarea unui ajutor de
urgenta;

Prioritatea nr. 3: Persoanele cu handicap gradul
I, I1, TI1.

Prioritatea nr. 4; Alte situatii sociale deosebite,
constatate in urma efectudrii anchetei sociale.

In cazuri exceptionale acordarea se face in regim
de urgentd pe baza anchetei sociale si dispozitiei
primarului municipiului Dorohoi. Lemnele de
foc sunt rezultate din taierea copacilor uscati si
aranjarea coroanei copacilor i prin achizitionare.

De asemenea, se solicita incepind cu 01.03.2022 incetarea activititii Centrului
Ocupational din structura Directiei de Asistentd Socialid Dorohoi, situat in str. A.[.Cuza nr. 39.
Se propune infiintarea incepand cu 01.03.2022 a Centrului de zi pentru persoane varstnice de
tip centru de zi de socializare si petrecere a timpului liber (tip club) cod serviciu social 8810
CZ-V-I1, care va functiona in str. A.1.Cuza nr. 39.




Pentru [unctionarea acestuia se propune adoptarea Regulamentului de organizare si
functionare Centrul de zi pentru persoane vérstnice de tip centru de zi de socializare si
petrecere a timpului liber (tip club) cod serviciu social 8810 CZ-V-II, conform anexei 1.

Diteetor, . Vizat de legalitate, Intocmit, /
. RaduDan Surdu . jr- Marilepa Cotos Oana Edith Holeiciu "L\
o [ Claudia Chirila
Z Rumega Daniela Marictca:
Niculina Butincu
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REFERAT DE APROBARE

Prin raportul de specialitate nr. 752/R1/04.02.2022 al DAS Dorohoi, se aduce la cunostinta
faptul cé, incepand cu data de cu 14.02.2022, se propune spre analizi si aprobare un proiect de
hotardre in vederea aprobdrii modificarii Regulamentului de organizare si functionare al
Directiei de Asistentd Sociald, din subordinea Consilinlui Local al Municipiului Dorohoi, in
baza prevederilor:

Legii 292/2011 — legea asistentei sociale cu modificérile si completarile ulterioare,

Legii nr. 416/2001 — privind venitul minim garantat, cu modificérile si completérile ulterioare
si prevederile din HG nr. 50/2011 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a
prevederitor Legii nr. 416/2001 privind venitul minim garantat, cu modificirile si completirile
ulterioare,

Legii nr. 17/2000 pentru asistenta sociala a persoanelor véarstnice, republicati si actualizati,
Legii nr. 116/2002 privind prevenirea i combaterea marginalizérii sociale,

Legii nr. 15/2021 a bugetului de stat, cu modificérile si completirile ulterioare,

Legii nr. 226/202]1 privind stabilirea masurilor de protectie sociald pentru consumatorul
vulnerabil de energie,

HG nr. 1073/2021 privind aprobarea Normelor metodologice de aplicare a Legii nr. 226/2021
privind stabilirea masurilor de protectie sociala pentru consumatorul vulnerabil de energie,

HG nr. 797 din 08 noiembrie 2017 pentru aprobarea regulamentelor — cadru de organizare si
functionare ale serviciilor publice de asistenta sociala si a structurii orientative de personal,

HG nr. 867/2015 privind aprobarea nomenclatorului serviciilor sociale precum si al
regulamentelor cadru de organizare §i functionare a serviciilor sociale,

in temeiul art. 129 alin. (2) lit. a), alin. (7) lit. b), art. 196 alin. (1), lit. a) din OUG nr.

57/2019 privind Codul administrativ, dar si a prevederilor art.9 alin. (2) din anexa 2 din HG nr. 797
din 08 noiembrie 2017 pentru aprobarea regulamentelor — cadru de organizare si functionare ale
serviciilor publice de asistenta sociala si a structurii orientative de personal,

propun spre analizi si aprobare un proiect de hotarére, in vederea modificarii incepand cu data de
01.03.2022, dupi cum urmeaza:



l.  modificarea Regulamentului de Organizare si Functionare al Directiei de Asistentd Sociala.
din subordinea Consiliului Local al Municipiului Dorohoi:

In alie cazuri ce se pot ivi,_referitoare la

evenimente neprevazute.

- pentru perscanele care au boli grave care
necesitd deplasiri frecvente in vederea unor
investigatii periodice obligatorii si/
medicamentatie sau un regim igieno-dietetic
specific. Se pot acorda ajutoare banesti pdna la
suma de 500 RON, prin dispozitia primarulut, pe
baza anchetel sociale g1 conditionate de
prezentarea documentelor justificative in original
care sa reflecte situatia de necesitate.

- ajutor de urgenta in cazul persoanelor care nu
realizeazd nici un venit s1 care nu sunt
beneficiare de ajutor social, pentru depasirea
temporara a unei situatii de imposibilitate
financiard (asigurare medicala etc). Se pot
acorda ajutoare badnegti pand la suma de 1000
RON, prin dispozitia primarului, pe baza
anchetei sociale §i conditionate de prezentarca
documentelor justificative in original care sa
reflecte situatia de necesitate.

- ajutor de urgenta pentru persoanele care se afla
in situatii de necesitate datorate calamitititor
natorale, incendiilor, accidentelor, etc.

Se pot acorda ajutoare bénesti pand la suma de

500 RON, prin dispozitia primarului, pe baza’

anchetei sociale i conditionate de prezentarea
documentelor justificative in original care sa
reflecte situatia de necesitate.

In alte cazuri ce se pot ivi_ referitoare la

evenimente neprevdzufe,
- peniru persoanele care au boli grave care
necesitd deplasédri frecvente in vederea unor
investigatii periodice obligatorii si/
medicamentatie sau un regim igieno-dietetic
specific. Se pot acorda ajutoare bénesti pand la
suma de 500 RON, prin dispozitia primarului,
pe baza anchetei sociale si conditionate de
prezentarea documentelor justificative in
original care sa reflecte situatia de necesitate.
- ajutor de urgenta in cazul persoanelor care
nu realizeazd nici un vemt si care nu sunt
beneficiare de ajutor social, pentru depasirea
temporara a unei situafii de imposibilitate
financiard (asigurare medicala etc). Se pot
acorda ajutoare bénesti pand la suma de 1000
RON, prin dispozitia primarului, pe baza
anchetei sociale si conditionate de prezentarea
documentelor justificative in original care sa
reflecte situatia de necesitate.
- ajutor de urgenta pentru persoanele care se
aflai In situatii de necesitate datorate
calamitatilor naturale, incendiilor, accidentelor,
degradarea locaintei din cauze naturale sau
erori de constructie ete.
Se pot acorda ajutoare binesti pand la suma de
5000 RON, prin dispozitia primarului, pe baza
anchetei sociale gi conditionate de prezentarea
documentelor justificative in original care sa
reflecte situatia de necesitate.

Art, 23 lit. t - ajutor de urgentd in temeiul art. 28
alin. 2 din Legea nr. 416/2001, cu modificérile si
completirile  ulterioare,  pentru INCALZIREA
LOCUINTEI UNOR CATEGORII DE
BENEFICIARI AFLATI IN SITUATII DEOSEBITE
— limita cuantumului ajutorului de urgenta acordat
este de 1,5 m' lemne de
foc/Familic/persoane  singure  pentru
sezonului rece (1 noiembrie - 3[ martie). Ajutorul de
urgenta constdnd in lemne de foc, se acordd in una
din situatiile de prioritate identificate mai jos.

maximum
perioada

Criteriul social general: Ajutorul de urgenid constind

Art. 23 lit. t - ajutor de urgentd in temeiul art. 28
alin. 2 din Legea nr. 416/2001, cu modificarile si
completdrile  ulterioare, pentru INCALZIREA
LOCUINTEI UNOR CATEGORII DE
BENEFICIARI AFLATI N SITUATII DEOSEBITE
— limita cuantumului ajutorului de urgentd acordat
este de 25 m' lemne de
foc/familie/persoane singure pentru foatd perioada
sezonului rece {1 noiembrie - 31 martie). Ajutoruf de
urgentd constind in lemne de foc, se acorda in una
din situatiile de prioritate identificate mai jos.
Criteriul social general: Ajutorul de urgenti constind

maximum




in lemne de foc urmeaza a fi acordat persoanclor /
familiilor care au un venit mediu net lunar sub 1200
lei/membru de familie, care nu pot beneficia de
prevederile Legii 416/2001 privind venitul minim
garantat, cu modificirile gi completirile ulterioare si
care in urma efectudrii anchetei sociale se pot incadra
in una din situagiile de prioritate identificate mai jos.

Prioritatea nr. 1: Pensionarii singuri sau familii
de pensionari fard aparfinatori legali, daca

acestia se afld In imposibilitatea de a sustine
financiar cheltuielile legate de achizitionarea
combustibililor necesari 1incalzirii locuinget
acestora in perioada de iarné;,

Prioritatea nr. 2: Familii confruntate cu probleme

grave de sindtate a membrilor acesteia, care 1n
urma anchetei sociale, a detalierii bugetulu
familiei, a cheltuielilor lunare si a actelor
medicale prezentate la dosar, reprezintd cazuri
sociale ce necesita acordarea unui ajutor de
urgenta;

Prioritatea nr. 3: Persoanele cu handicap gradul
I, 1, TII.

Prioritatea nr. 4: Alte situatii sociale deosebite,
constatate in urma efectudrii anchetet sociale.

In cazuri exceptionale acordarea se face in regim
de urgenta pe baza anchetei sociale si dispozitiei
primarului municipiului Dorohoi. Lemnele de

foc sunt rezultate din tiierea copacilor uscafi si
aranjarea coroanei copacilor §i prin achizifionare.

in lemne de foc urmeazd a fi acordat persoanelor /
familiilor care au un venit mediu net lunar sub 1200
lei/membru de familie, care nu pot beneficia de
prevederile Legii 416/2001 privind venitul minim
garantat, cu modificérile si completarile ulterioare si
care in urma efectuarii anchetei sociale se pot incadra
in una din situatiile de prioritate identificate mai jos.

Prioritatea nr. 1: Pensionarii singuri sau familii
de pensionari fard apartindtori legali, dacd
acestia se afla in imposibilitatea de a sustine
financiar cheltuielile legate de achizifionarea

combustibililor necesari ncalzirii  locuintei
acestora in perioada de iam3;

Prioritatea nr. 2: Familii confruntate cu probleme
grave de sdndtate a membrilor acesteia, care in

urma anchetei sociale, a detalierii bugetului
familiei, a cheltuielilor lunare si a actelor
medicale prezentate la dosar, reprezintd cazuri
sociale ce necesita acordarea unui ajutor de
urgenta,

Prioritatea nr. 3: Persoanele cu handicap gradul
I, 11, T1II.

Prioritatea nr. 4: Alte situafii sociale deosebite,
constatate in urma efectudrii anchetei sociale.

In cazuri exceptionale acordarea se face in regim
de urgenta pe baza anchetei sociale si dispozitiel
primarului municipiului Dorohoi. Lemnele de
foc sunt rezultate din tdierea copacilor uscafi si
aranjarea coroanei copacilor si prin achizifionare.

2. fncepand cu 01.03.2022 fincetarea activitifii Centrului Ocupational din structura Directiei de
Asistenta Sociald Dorohoi, situat in str. A.I.Cuza nr. 39.

3. Incepénd cu 01.03.2022 infiintarea Centrului de zi pentru persoane varstnice de tip centru de
zi de socializare si petrecere a timpului liber (tip club) cod serviciu social 8810 CZ-V-1I, care

va functiona in str. A.1.Cuza nr. 39.

4. Aprobarea Regulamentului de organizare si functionare a Centrului de zi pentru persoane
vérstnice de tip centru de zi de socializare si petrecere a timpului liber (tip club) cod serviciu

social 8810 CZ-V-II, conform anexei 1.

PRIMAR,

ing. Dorin Alexandrescu




Roménia
Judetul Botosani
Municipiul DOROHOI

Consiliul Local
Anexa 1 la H.C.L. nr. Zcflzozz

Directia de asistenti sociala Dorohoi

REGULAMENTUL DE ORGANIZARE SI FUNCTIONARE

al Centrului de zi pentru persoane varstnice, fara personalitate juridica

2022
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Art.1 (1) Regulamentul de organizare si functionare este un document propriu al Serviciului ” Centrul
de zi pentru persoane vdrstnice” infiintat prin prezenta hotdrire de consiliu local, in vederea
asigurdrii functiondrii acestuia, cu respectarea standardelor minime de calitate aplicabile $i a asigurdrii
accesului persoanelor beneficiare la informatii privind conditiile de admitere, serviciile oferite etc.
Centrul de zi pentru persoane vdrstnice functioneazi ca si componentd functionald fara
personalitate juridica in cadrul Centrul de servicii sociale din structura D.A.S. Dorohoi.
(2) Prevederile prezentului regulament sunt obligatorii att pentru persoanele beneficiare, cdt si pentru
angajatii  centrului $i, dupd caz, pentru membrii familiei beneficiarilor, reprezentantii
legali/conventionali, vizitatori.

Art. 2 Centrul de zi pentru persoane varstnice, de tip centru de zi de socializare si petrecere a timpului
liber (tip club) cod serviciu social 8810 CZ-V-II, infiintat $i administrat de furnizorul Directia de
Asisten{d Sociald Dorohoi, acreditat conform Certificatului de acreditare seria AF nr. 00582,
Centrul de zi pentru persoane vdrsinice are sediul in str. A.l. Cuza, nr 39,

Art. 3 Scopul serviciului social

Scopul serviciului social " Centrul de zi pentru persoane vdrstnice" este de a furniza servicii sociale
persoanelor vérstnice din Municipiul Dorohoi, ale caror nevoi pot fi solutionate prin activititile
derulate/serviciile oferite, in vederea depasirii situatiilor de dificultate, prevenirii si combaterii risculut
de excluziune sociald, promovirii incluziunii sociale si cresterii calititii vietil.

Art. 4 Cadrul legal de infiintare, organizare si functionare

(1) Serviciul social " Centrul de zi pentru persoane vdrstnice" functioneazd cu respectarea
prevederilor cadrului general de organizare si functionare a serviciilor sociale reglementat de Legea nr.
292/2011, cu modificdrile ulterioare, Legea 17/2000 privind asistenta sociala a persoanelor varstnice,
republicatd, cu modificdrile si completdrile ulterioare.
(2) Standard minim de calitate aplicabil: Ordinul nr. 29/2019 pentru aprobarea Standardelor minime de
calitate pentru acreditarea serviciilor sociale destinate persoanelor varstnice, persoanelor fard adapost,
tinerilor care au parasit sistemul de protectie a copilului si altor categorii de persoane adulte aflate Tn
dificultate, precum si pentru serviciile acordate in comunitate, serviciile acordate in sistem integrat §i
cantinele sociale.
(3) Serviciul social " Centrul de zi pentru persoane virstnice " este infiintat prin prezenta hotirire
de consiliu local.

Art. 5 Principiile care stau la baza acordérii serviciului social

(1) Serviciul social "Centrul de zi pentru persoane vdrstnice" se organizeaza i functioneaza cu
respectarea principiilor generale care guverneazi sistemul national de asisten{d sociald, precum si cu
principiile specifice care stau la baza acordarii serviciilor sociale prevazute in legislatia specifica, in
conventiile internationale ratificate prin lege si in celelalte acte internationale in materie la care
Romania este parte, precum si in standardele minime de calitate aplicabile.

REGULAMENTUL DE ORGANIZARE 51 FUNCTIONARE 2022
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(2) Principiile specifice care stau la baza prestérii serviciilor sociale in cadrul "dentruld
persoane vdrstnice" sunt urmatoarele:

a) respectarea §i promovarea cu prioritate a interesului persoanei beneficiare; ‘ _

b) protejarea si promovarea drepturilor persoanelor beneficiare in ceea ce priveste egahtatea‘d’j anse
si tratament, participarea egald, autodeterminarea, autonomia i demnitatea personala si intreprinderea
de actiuni nediscriminatorii $i pozitive cu privire la persoanele beneficiare;

¢) asigurarea protectiei impotriva abuzului si exploatdrii persoanei beneficiare;

d) deschiderea citre comunitate;

¢) asistarea persoanelor farad capacitate de exercitiu in realizarea si exercitarea drepturilor lor;

f) asigurarea in mod adecvat a unor modele de rol si statut social, prin incadrarea in unitate a unui
personal mixt;

g) ascultarea opiniei persoanei beneficiare si luarea in considerare a acesteia, {indndu-se cont, dupa
caz, de varsta si de gradul siu de maturitate, de discerndmant si capacitatea de exercifiu;

h) promovarea unui model familial de ingrijire a persoanei beneficiare;
i) asigurarea unei ingrijiri individualizate i personalizate a persoanei beneficiare;

j) preocuparea permanenti pentru scurtarea perioadei de prestare a serviciilor, in baza potentialului i
abilitdtilor persoanei beneficiare de a trdi independent;

k) incurajarea inifiativelor individuale ale persoanelor beneficiare si a implicarii active a acestora Tn
solutionarea situatiilor de dificultate;

1) asigurarea unei interventii profesioniste, prin echipe pluridisciplinare;

m) asigurarea confidentialititii $i a eticii profesionale;

n) responsabilizarea membrilor familiei, reprezentatilor legale cu privire la exercitarea drepturilor si
indeplinirea obligatiilor de intretinere;

o) primordialitatea responsabilita{ii persoanei, familiei cu privire la dezvoltarea propriilor capacititi
de integrare sociald gi implicarea activa in solutionarea situatiilor de dificultate cu care se pot confrunta
la un moment dat;

p) colaborarea centrului cu alte servicii publice de asistentd sociala.

Art. 6 Beneficiarii serviciilor sociale

(1) Beneficiarul serviciilor sociale acordate in Centrul de zi pentru persoane vdrstnice sunt:
- Persoanele vérstnice de pe raza administrative a Municipiului Dorohoi.

- Familiile beneficiarilor directi sau reprezentantii legali ai acestora

(2) Conditiile de acces/admitere in centru sunt urmétoarele:
a) Acte necesare:

— cererea de admitere semnata de beneficiar si aprobata de conducétorul centrului;
— cartea de identitate a beneficiarului, in copie;
- Adeverinta eliberata de medicul de familie (Nu se admit persoanele care se afld in
evidenta cu boli infecto-contagioase)
- contractul de furnizare servicii, in original.
Nu sc admit in cadrul Centrului persoanele a ciivor igicna sau stare de sinitate psihica
pun in pericol integritatea fizicd a celorlalti beneficiari ai centrului.
Nu se admit in cadrul Centrului persoanele in stare de cbritate sau care manifesta un
comportament agresiv.
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Nu se admit in cadrul Centrului solicitantii care nu doresc sa pun
solicitate. o) K

Asistenfa sociald pentru persoanele varstnice se acordd la cererea scrisa a per§éaneuay’§ ice
interesate sau a reprezentantulm legal al acesteia. Cererea poate fi transmisi pe suport?artw sau in
format electronic si trebuie insotitd de declaratia pe propria rdspundere privind veridicitatea datelor
declarate, de un angajament de platd pentru situagiile in care se pot constata drepturi acordate
necuvenit, precum si de alte documente doveditoare.

Cererea se transmite si se inregistreaza la Directia de asistentd sociald si contine, in principal,
urméitoarele:

a) date privind persoana vérstnicd;

b) date privind componenta familiei;

¢) veniturile realizate si bunurile detinute de membrii familiei persoanei vérstnice;

d) tipul de locuinta, sistemul de incilzire utilizat i numdrul persoanelor care locuiesc la aceeasi
adresd de domiciliu sau resedinta;

e) informatii referitoare la nevoile speciale si situatiile particulare in care se afla persoana varstnici
si membrii familiei.

Pentru facilitarea accesului la acordarea dreptului la servicii sociale si la beneficiile de asistenta
sociald, precum si pentru o mai bund prelucrare si verificare electronicd a datelor gi informatiilor
referitoare la indeplinirea conditiilor de eligibilitate, formularul de cerere si declaratia pe propria
rispundere sunt redactate pe sectiuni, respectiv cerere, anexe obligatorii $i anexe opfionale.

//

b) Aprobarea serviciilor se face de catre seful de centru si directorul D.A.S. Dorohoi.

Beneficiarii vor beneficia de serviciile centrului ca urmare a incheierii contractului de servicii
sociale Incheiat cu furnizorul.
Serviciile sunt acordate gratuit.
Se intocmeste un dosar pentru fiecare beneficiar. Dosarul personal al beneficiatului contine, cel
putin, urmatoarele documente:
— cererea de admitere semnata de beneficiar si aprobati de conducétorul centrului;
— cartea de identitate a beneficiarului, In copie;
— dupa caz, cartea de identitate a reprezentantului legal
- actelefdocumentele emise in conditiile legii prin care se atesté gradul de dependenté al
de amstenta si ingrijire dacd exista, orice alte documente eliberate de serviciile publice de
asistentd sociald, structuri specializate in evaluare complexa, cabinete medicale care
evidentiazd necesitatea acordarii de ajutor pentru efectuarea activititilor de baza ale vietii
zilnice;
— contractul de furnizare servicii, in original.
Dupa incetarea acordirii serviciilor, in dosarul personal al beneficiarului se arhiveazd dosarul de
servicii al beneficiarului care cuprinde fisa de evaluare/reevaluare si documentele aferente, planul
individualizat de asistentd si ingrijire/planul de interventie, figa de monitorizare servicii.
Dosarele personale ale beneficiarilor sunt disponibile la sediul centrului 5i sunt depozitate in condifii
care s permitd pastrarea confidentialitdtii datelor.
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Anterior admiterii beneficiarul va fi informat asupra modului de orgamzare sn tﬁl[l tare: a3y
serviciului. Serviciul detine si pune la dispozitia beneficiarului sau oricirei alte per @Qi]@ M
materiale informative privind activititile derulate.

Materialele informative confin date despre sediul serviciului, organizarea si functionarea acestuia,
activitatile desfasurate, personalul de specialitate, precum si orice alte informatii considerate utile.

Materialele informative pot fi pe suport de hértie si/sau pe suport electronic $i sunt mediatizate la
nivelul comunitétii locale/judetene prin intermediul site-ului propriu.

Imaginea beneficiarilor si datele cu caracter personal pot deveni publice in materialele
informative doar cu acordul scris al acestora sau, dupé caz, al reprezentantilor legali/conventionali.

Numele complet al beneficiarului sau, dupa caz, al reprezentantului siu legal/conventional, tema
informarii, data la care s-a efectuat, semnitura beneficiarului/reprezentantului legal/conventional si a
persoanei care a realizat informarea se inscriu intr-un registru de evidentd privind informarea
beneficiarilor.

Conducatorul serviciului/furnizorul acestuia incheie cu beneficiarul sau dupd caz, cu
reprezentantul legal al acestuia un contract furnizare servicii.

Contractul de furnizare servicii este redactat in doud sau mai multe exemplare originale, in
functie de numarul semnatarilor contractului.

Dosarele de servicii ale beneficiarilor pot fi consultate de acestia sau, dupé caz, de reprezentantii
legali ai acestora, precum si de membrii de familie cu acordul beneficiarului.

Centrul de zi deruleazd activitdti/acorda servicii conform planului individualizat de asistenta si
ingrijire/planului de interventie al beneficiarului.

Serviciul asigurd sprijin beneficiarilor pentru dezvoltarea personald gi mentinerea respectului de
sine.

In functic de gradul de autonomie a beneficiarului si statusul siu functional, fizic si psihic,
personalul serviciului stabileste, in planul individualizat de asistentd si ingrijire, activitatile de
promovare a insertiei beneficiarului in familie si comunitate.

Planul individualizat de asisten{a st ingrijire/planul de interventie se elaboreaza in baza evaludrii
nevoilor beneficiarului, precum si a datelor si recomandarilor prevazute in documentele elaborate de
structurile specializate in evaluare complex3, de serviciile publice de asistentd sociala si/sau, dupa caz,
de alte servicii/institutii publice (cabinete medicale, unitati de invatdmant, agentii de ocupare,
penitenciare, institutii/servicii de ordine publica, structuri specializate in prevenirea §i combaterea
traficului de persoane, a consumului de droguri ete.) si cuprinde date si informatii privind:

- activitdtile/serviciile necesare pentru a rispunde nevoilor identificate ale fiecarui beneficiar
(asistentd si ingrijire, recuperare/reabilitare functionald, integrare/reintegrare sociald etc.); dupi caz, se
pot elabora programe separate, cum ar fi program de ingrijire, program de recuperare/reabilitare fizica,
program de recuperare/reabilitare psihicd, program de integrare/reintegrare sociald prin consiliere i
terapie psiho-sociala, prin terapie ocupationala etc.;

- programarea activitatilor desfigurate/serviciilor acordate: zilnicd, sdptdménala sau lunara;

- termenele de revizuire ale planului individualizat de asistenta si ingrijire;

- numele si virsta beneficiarului si semnitura de luare la cunostinti a beneficiarului;

-numele si profesia/ocupatia persoanei/persoanclor care a/au elaborat planul si semnitura
acesteia/acestora.

Planul individualizat de asisten{d si ingrijire contine diverse actiuni de petrecere a timpului liber,
evenimente culturale sau orice alte initiative cetdfenesti si este disponibil la sediul serviciului social.

Serviciul organizeaza sesiuni de informare si consiliere a membrilor de familie.
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Personalul serviciului organizeazi periodic sesiuni de informare si ¢ nsnhere a: me
familie care locu1esc lmpreuna cu benefi marul sau au grua de acesta '%

ﬁ'lbrllo"'-

privind informarea beneficiarilor. N },

_ (3) Conditii de incetare a serviciilor
Incetarea servictilor se realizeaza la cererea beneficiarilor, precum si in alte conditii cunoscute si
acceptate de acestia.

Dreptul la serviciile de asisten{a sociala inceteazd dacd nu mai sunt indeplinite conditiile pentru
acordarea acestora.

Centrul de zi pentru persoane vdrsinice elaboreazi gi aplica o procedurd proprie de
incetare/sistare a serviciilor. Principalele situatii in care poate si inceteze/sisteze acordarea serviciilor
ctre beneficiar pe o anumité perioadd de timp sunt urmétoarele:

- la cererea sau prin decizia unilaterald a beneficiarului,

- prin decizia furnizorului serviciului,

- prin acordul ambelor pérti,

- caz de deces al beneficiarului;

Beneficiarii sunt informati asupra conditiilor/situatiilor de suspendare/incetare a serviciului.
Informarea va fi inregistratd in Registrul de evidentd a informirii beneficiarilor cu semnétura
beneficiarului si a celui care a facut informarea.

(4) Persoanele beneficiare de servicii sociale furnizate in ,,Centrul de zi pentru persoane
virstnice” au urméitoarele drepturi:
si li se respecte drepturile si libertatile fundamentale, fara discriminare pe bazid de rasa, sex,
religie, opinte sau orice altd circumstanta personald ori sociala;
sa participe la procesul de luare a deciziilor In furnizarea serviciilor sociale, respectiv la luarea
deciziilor privind interventia sociala care li se aplicé,
sd |i se asigure péstrarea confidentialititii asupra informagiilor furnizate si primite;
sa li se asigure continuitatea serviciilor sociale furnizate, atdt timp cét se mentin conditiile care
au generat situatia de dificultate;
sa fie protejati de lege atat ei, cat si bunurile lor, atunci cind nu au capacitate de exercitiu;
sa li se garanteze demnitatea, intimitatea i respectarea viefii intime;
sd participe la evaluarea serviciilor sociale primite;
s3 li se respecte toate drepturile speciale in situatia in care sunt persoane cu dizabilitati.
5 Persoanele beneficiare de servicii sociale furnizate n »Centrul de zi pentru persoane
varstnice” au urmitoarele obligatii:

|#-

|#-

|#- |-

|- |§- 14 |4

«# i furnizeze informatii corecte cu privire la identitate, situatie familiald, sociald, medicald si
economici;

= si participe, in raport cu vdrsta, situatia de dependent3 etc. la procesul de furnizare a serviciilor
sociale;

» si comunice orice modificare intervenitd in legiturd cu situagia lor personald,

=% sd respecte prevederile prezentului regulament

REGULAMENTUL DE ORGANIZARE SI FUNCTIONARE 2022




Directia de asistentd sociald Dorohoi — Centrul de servicii integrate personae vrstnice - Unitate de Tngrijire la domigiliu

e
*“'"tlﬁf"l
o ¥

Art.7 Activitati si functii
Principalele ﬁmctn ale serv1cmlu1 soma] ,,Centrul de zi pentrupersoane varstmce S
a)

activitati: \f'
Reprezinta furnizorul de servicii sociale in contractul incheiat cu persoana bene |Q1arfa\,
activitafi de promovare a insertiei beneficiarului in familie si comunitate. -
sesiuni de informare si consiliere a membrilor de familie.
Consiliere psihosociala si informare;
Socializare si petrecere a timpului liber
Terapie ocupationala si sactivitati de relaxare;
Organizare si implicare in activitdti comunitare si culturale;
(b) de informare a beneficiarilor, potentialilor beneficiari, autoritafilor publice si publicului larg despre
domeniul siu de activitate, prin asigurarea urmitoarelor activitagi:
1. campanii de promovare ale serviciilor socio-medicale
2. incheierea protocoalelor de colaborare cu actorii sociali de la nivel local/ judetean,
3. elaborarea de rapoarte de activitate;
(c) de promovare a drepturilor beneficiarilor si a unei imagini pozitive a acestora, de promovare a
drepturilor omului in general, precum si de prevenire a situatitlor de dificultate in care pot intra
categoriile vulnerabile care fac parte din categoria de persoane beneficiare, potrivit scopului acestuia,
prin asigurarea urmatoarelor activitati:

e campanii de promovare a drepturilor beneficiarilor,

o consilierea si informareca familiilor aflate in situatii de risc asupra
drepturilor si obligatiilor acestora, asupra serviciilor disponibile pe plan
local, asupra institutiilor speciale, etc;

(d) de asigurare a calitatii serviciilor sociale prin realizarea urmétoarelor activitai:

= elaborarea instrumentelor standardizate utilizate in procesul de acordare a
serviciilor;

» realizarea de evaludri periodice a serviciilor prestate;

» autoevaluare periodica a serviciilor sociale prestate,etc.

(e) de administrare a resurselor financiare, materiale si umane ale centrulut prin realizarea
urmétoarelor act1v1tat|

|. administrarea si coordonarea resurselor in scopul acorddrii unor servicii de calitate;

2. instruirea personalului in vederea cunoasterii procedurilor utilizate in furnizarea serviciilor;

3. elaborarea documentelor financiar-contabile, in functie de nivelul de competenta;

4. asigurd dotarea, intretinerea si folosirea eficientd a bazei materiale si a bunurilor din dotare.
Art.8 Structura organizatorica, numarul de posturi si categoriile de personal:
(1) Structura organizatorici, numarul de posturi si categoriile de personal care functioneaza in cadrul
Centrului de servicii sociale integrate persoane vérstnice se aprobd prin hotirire a Consiliului Local al
Municipiului Dorohoi.
Centrul de zi pentru persoane virstnice functioneazi cu un numir total de 2 posturi, conform
prevederilor HCL nr. 273/2019, din care:
a) Centrul de servicii sociale integrate persoane vérstnice este condus de directorul Directiei de
Asistenti Sociald Dorohoi si seful de serviciu/seful de centru servicii sociale.
b) Personal de specialitate de ingrijire si asistentd, personal de specialitate $i auxiliar:
2 consilieri/ asistenti sociali
Voluntari

YN NN
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Personalul de specialitate reprezinta 100% din totalul personalului.
(2) Raportul angajat/beneficiar este de 1/20

Art.9 Personalul de conducere 9
(1) Personalul de conducere: director al Directiei de Asistenta Sociala si sef serviciu/gefc“ ity

(2) Atributiile personalului de conducere sunt:

a) asigurd coordonarea, indrumarea si controlul activitatilor desfisurate de personalul serviciului si
propune organului competent sanctiuni disciplinare pentru salariatii care nu igi indeplinesc in mod
corespunzitor atributiile, cu respectarea prevederilor legale din domeniul furnizirii serviciilor sociale,
codului muncii etc.;

b} elaboreazd rapoartele generale privind activitatea serviciului social, stadiul implementirii
obiectivelor si intocmeste informari pe care le prezinta furnizorului de servicii sociale;

) propune participarea personalului de specialitate la programele de instruire si perfectionare;

d) colaboreazi cu alte centre/alti furnizori de servicii sociale gi/sau alte structuri ale societétii civile
in vederea schimbului de bune practici, a Tmbundti(irii permanente a instrumentelor proprii de
asigurare a calitatii serviciilor, precum si pentru identificarea celor mai bune servicii care sa raspunda
nevoilor persoanelor beneficiare;

¢) intocmeste raportul anual de activitate;

f) asigurd buna desfasurare a raporturilor de munci dintre angajatii serviciului/centrului;

g) propune furnizorului de servicii sociale aprobarea structurii organizatorice $i a numarului de
personal;

h) desfasoara activitati pentru promovarea imaginii centrului in comunitate;

i) ia in considerare si analizeazd orice sesizare care ii este adresatd, referitoare la incalcari ale
drepturilor beneficiarilor in cadrul serviciului pe care il conduce;

j) raspunde de calitatea activitatilor desfasurate de personalul din cadrul serviciului si dispune, in
limita competentei, misuri de organizare care si conducd la imbundtatirea acestor activitati sau, dupa
caz, formuleazi propuneri in acest sens;

k) organizeaza activitatea personalului si asigura respectarea timpului de fucru §i a regulamentului de
organizare i functionare;

I) reprezintd serviciul in relatiile cu furnizorul de servicii sociale §i, dupd caz, cu autoritigile si
institutiile publice, cu persoanele fizice si juridice din fara si din strdinatate, precum si in justitie;

m) asigurd comunicarea i colaborarea permanentd cu celelalte servicii, cu alte institutii publice
locale si organizatii ale societatii civile active in comunitate, Tn folosul beneficiarilor;

n) numeste si elibereazi din functie personalul din cadrul serviciului, in conditiile legii;

0) intocmeste proiectul bugetului propriu al serviciului gi contul de incheiere a exercifiului bugetar;

p) asigurd indeplinirea masurilor de aducere la cunostintd atat personalului, cat si beneficiarilor a
prevederilor din regulamentul propriu de organizare si functionare;

q) asigurd incheierea cu beneficiarii a contractelor de furnizare a serviciilor sociale;

r) alte atributii previzute in standardu! minim de calitate aplicabil.

(3) Functiile de conducere se ocupi prin concurs sau, dup caz, examen, in conditiile legii.

(4 Candidatii pentru ocuparea functiei de conducere trebuie si fie absolventi cu diplomid de
invitamant superior in domeniul psihologie, asistentd sociali si sociologie, cu vechime de minimum 2
ani in domeniul serviciilor sociale, sau absolventi cu diploma de licentd ai invatdmantului superior in
domeniul juridic, medical, economic i al stiintelor administrative, cu experienta de minimum 5 ani in
domeniul serviciilor sociale.

(5) Sanctionarea disciplinara sau eliberarea din functie a conducétorilor institutiei se face in
conditiile legii.
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Art.10 (1) Personalul de specialitate este reprezentat de conilieri (263411), ¢
(263501).
(2) Atributii ale personalului de specialitate:
a) asigurd derularea etapelor procesului de acordare a serviciilor socua@;fetg,' ;e@pecta;ea
prevederilor legii, a standardelor minime de calitate aplicabile si a prezentului regulam”emz= R
b) colaboreaza cu specialisti din alte centre in vederea solutionarii cazurilor, 1dentn" icirii de
resurse;
¢) monitorizeaza respectarea standardelor minime de calitate;
d) sesizeazd conducerii centrului situatii care pun in pericol siguranfa beneficiarului, situatii de
nerespectare a prevederilor prezentului regulament;
e) intocmeste rapoarte periodice cu privire la activitatea derulata;
f) face propuneri de imbunitégire a activitagii in vederea cresterii calitagii serviciului si respectrii
legislatiei;
g) alte atributii prevazute in standardul minim de calitate aplicabil.

Consilier:

- claborarea actelor sau a documentelor privind protectia i asistenta sociald conform Legii nr.
17/2000 privind asistenta sociald a persoanelor varstnice, cu modificirile si completarile ulterioare,
Ordinului nr. 29/2019 pentru aprobarea Standardelor minime de calitate pentru acreditarea serviciilor
sociale destinate persoanelor vérstnice, persoanelor fiard addpost, tinerilor care au pérasit sistemul de
protectie a copilului si altor categorii de persoane adulte aflate in dificultate, precum si pentru serviciile
acordate in comunitate, serviciile acordate in sistem integrat $i cantinele sociale. si a altor acte
normative din acest domeniu;

- informeaza si consiliazd beneficiarii si/sau potentialii beneficiari cu privire la serviciile/beneficiile
sociale la carc au dreptul sau pe care le pot accesa si conditiile de acordare a acestora;

- organizeaza, planifica, dezvoltd si intrefine activitigile in concordantd cu deontologia profesionald;

- fintretine relatia cu institutiile implicate in procesul de promovare si respectare a drepturilor
persoanelor virstnice;

- evalueazd/reevalueazd persoanele varstnice aflate in situagii de risc in vederea prevenirii
marginalizirii sociale;

- intocmeste dosarul personal si dosarul de servicii al beneficiarilor;

- planifica impreuna cu beneficiarul/reprezentantul legal serviciile acordate;

- monitorizeazi situatia beneficiarilor si acordarea serviciilor;

- cunoaste si respectd drepturile beneficiarilor;

- desfasoar activitatea respectiand procedurile de furnizare a serviciilor;

- pistreaza secretul profesional si confidentialitatea datelor cu caracter personal gi a lucrdrilor pe care
le executi si au acest caracter.

Consilier/asistent social:

- eclaborarea actelor sau a documentelor privind protectia si asistenta sociald conform Legii nr.
17/2000 privind asistenta sociald a persoanelor vérstnice, cu modificdrile i completdrile ulterioare,
Ordinului nr. 29/2019 pentru aprobarea Standardelor minime de calitate pentru acreditarea serviciilor
sociale destinate persoanelor varstnice, persoanelor fard adapost, tinerilor care au pirisit sistemul de
protectie a copilului si altor categorii de persoane aduite aflate in dificultate, precum si pentru serviciile
acordate in comunitate, serviciile acordate in sistem integrat si cantinele sociale gi a altor acte
normative din acest domeniu;

9
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- informeaza si consiliazd beneficiarii si/sau potentialii beneficiari cu privire la se 1;: lefbeneﬁt:ulé”
sociale la care au dreptul sau pe care le pot accesa si conditiile de acordare a acestora; \*
- evalueazi/reevalueazd persoanele virstnice aflate in situafii de risc in vede
marginalizirii sociale;

intocmeste anchete sociale pentru persoanele varstnice in vederea obtinerii unor drepturi;
cunoagte si respectd drepturile beneficiarilor;

desfigoari activitatea respectand procedurile de furnizare a serviciilor;

pastreazi secretul profesional si confidentialitatea datelor cu caracter personal si a lucrdrilor pe care
fe executd si au acest caracter,

3

Art.11 Personalul administrativ, gospodarie, intretinere-reparatii, deservire
Activitatile auxiliare serviciului social: aprovizionare, mentenan{d, achizitii etc sunt asigurate de
personal administrativ din alte compartimente ale Directici de Asistentd Sociala.

Art.12 Finantarea centrului
(1) n estimarea bugetului de venituri si cheltuieli, centrul are in vedere asigurarea resurselor necesare
acordarii serviciilor sociale cel putin la nivelul standardelor minime de calitate aplicabile.
(2) Finantarea cheltuielilor centrului se asigurd, in conditiile legii, din urmitoarele surse:
bugetul local al municipiului Dorohoi,
bugetul de stat
alte surse de finantare, in conformitate cu legislatia in vigoare.
Fonduri externe rambursabile si nerambursabile;

|#= |4 1914

gector .},?\ Intocmit,
?&:’ﬁaﬁu Dan Sm‘d Claudia Chirila
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CONSILIUL LOCAIL AL
MUNICIPIULUI DOROHO!

Grigors Ghica nr. 34
715200 - DOROHOI Fax: +40(231)611310

Tel.: +40{231)610133
BOTOSANI - ROMANIA I A
primariadorohol.ro e-mail: primariadorohoi@gprimariadorohoi.ro

COMISIA PENTRU ACTIVITATI ECONOMICE, BUGET, FINANTE $| ADMINISTRAREA
DOMENIULUI PUBLIC $I PRIVAT AL MUNICIPIULUI DOROHOI

RAPORT
de avizare a proiectului de hotarare privind ,,modificarea, incepand cu
data de 01.03.2022 a Regulamentului de organizare si functionare al
Directiei de Asistenta Sociald, din structura Consiliului Local al
Municipiului Dorohoi ”

Comisia ntrunita in sedinta in data de 24.02.2022 a analizat :

¢ Referatul de aprobare al Primarului Municipiului Dorohoi, ing. Dorin
Alexandrescu, cu nr. 1973 din 08.02.2022, precum si

+ Raportul de specialitate nr. 752R1 din 04.02.2022, precum si documentatia
ce 1l insoteste,

Prin care se propune aprobarea modificarii,incepand cu data de 01.03.2022 a
Regulamentului de organizare si functionare al Directiei de Asistent3 Sociald din Structura
Consiliului Local al Municipiului Dorohoi.

La nivelul comisiei s-au analizat oportunitatea, circumstantele si imprejurdrile adoptarii
prezentului proiect de hotarare.
Nu au fost formulate amendamente.

Comisia AVIZEAZA FAVORABIL proiectul de hotirare si il propune spre adoptare
Consiliului Local.

Sergiu i
Nacu Sergiu- Presedinte Nacu s Zegrea Maria-Secret
Dogaru Cristian- Membru é‘Gavriluﬁ Paula-Membru___

Bursuc Constantin-Membru

/1
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-

i ; prois,ctul de hotarare cu privire la - aWarea
TIPS N A glovae) /.@(’fgf)eﬁ/«.wi e .02 2022 a £0F

AT

A

Comisia administratie publica locala, juridica, apararea ordinii publice, respectarca
drepturilor si libertatilor cetatenilor,

2 ﬁ anfi&-ljzd rfferatul de specialitate nr. Z(Tﬁ A/ din 4.02. £&. , Intocmit de

si  prolectul de

natarare imtiat de Primarul Mumicipiuhui Dorohoi,

Avand in vedere ca cele propuse (nu) se incadreaza in prevederile legale, comisia considera
ca proiectul de hotarare prezentat poate fi aprobat cu urmatoarcle amendamente ( daca va fi cazul

)

Amendamentele formulate de noi, le motivam astfel :
)

pd
C

Avand in vedere cele de mai sus, membrii comisiel administratie publica locala, juridica,
apararea ordinii publice, respectarea drepturilor si libertatilor cetatenilor, '

avizeaza favorabil proiectul de hotarare si propune Consiliului Local aprobarea acestuia
in forma prezentata de initiator { in cazul in care comisia nu avizeaza favorabil proiectul de
hotararc, va mentiona cauzele si va face propuneri in consecinta.)

AVIZ FAVORARIL
»
PRESERINTELOMISIE, SECRETAR,
m"ﬂ aniia Vasile Mandache
MEMBRI :

Vlad Andrei Ivanescu
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lar) proiectul de hotérﬁre cu privire la proba-ren—/WP %
: \

(YY\»CI:&L (CUND. y V{(Y\L&A,Q[Vlﬁ{ O 1775 oLOoL-b ﬂi QCIML/WW@&U
%ﬁmﬁrﬂu Q) SWUTRATL

r e\ - n VLRV Y ) A .
'ﬁouam AT L Cornlatan — Ascet At g _zyu?/w(

: F Speg ; _ . . intocmit de
.0 N 6' FOAAMLG | (OAAOAD, Pl LN si proiectul  de

hotarare initiat de Primarul Mun|c1p1ulu1 Dorohoym@% M(x aﬂg me /’:)a,&m

/
Avind in vedere ca cele propuse (nu) se incadreazi in prevedenle legale, comisia -
considera ca proiectul de hotdrare prezentat poate fi aprobat cu urmatoarele amendamente (daca
va fi cazul):

Amendamentele formulate de noi, le motivam astfel ;

Aviénd in vedere cele de mai sus, membrii comisiel invatimant, sinitate, cultura, munca -
si protectie sociala, familie, sport si agrement,

avizeazi favorabil proiectu! de hotérare si propune Consiliului Local aprobarea acestuia
in forma prezentata de initiator ( in cazul in care comisia nu avizeaza favorabil proiectul de
hotarire, va mentiona cauzele si va face propuneri in consecinta.)

AVIZ FAVORABIL

PRESEDINTE COMISIE,
Daniela Vasil¥a Barbacaru
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