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PROIECT

HOTARARE
privind numirea unei comisii pentru evaluarea performantelor manageriale ale d-nei.
Murariu Valuta , in calitate de manager al Casei de culturd a  Municipiului Dorhoi,
pentru perioada 01.01.2014-31.12.2014

Consiliul Local al Municipiului Dorohoi, judetul Botosani, intrunit Tn sedinta ordinara
inziuade 29 04. 20/5,
luand in discutie:

- expunerea de motive a primarului municipiului Dorohoi, inregistratd la nr. §3 2
/2015;

- referatul de specialitate nr. §32 /2015 al Compartimentului resurse umane, prin
care se solicita adoptarea unei hotarari a Consiliului Local Dorohoi, privind numirea unei
comisii pentru evaluarea performantelor manageriale ale d-nei. Murariu Valuta , in
calitate de manager al  Casei de cuiturd a Municipiului Dorhoi, pentru perioada
01.01.2014-31.12.2014,

avand in vedere prevederile:
- Ordonantei de Urgentd a Guvernului nr. 189 /2008 privind managementul
institutiilor de spectacole sau concerte, muzeelor si colectiilor publice, bibliotecilor si

agezamintelor culturale de drept public,
- art.36(6), punct.4 din Legea nr.215/2001, Legea Administratiei Publice Locale,

republicatd si modificata,

motivat de avizul favorabil al comisiilor de specialitate ale Consiliului Local,
in temeiul art.45(1) din Legea nr.215/2001, Legea Administratiei Publice Locaie,

republicatd si modificats,

hotdra ste:
Art.1 - Se propune numirea unei comisii pentru evaluarea anual a
performantelor manageriale ale d-nei. Murariu Valuta , in calitate de manager al
Casei de cultura a  Municipiului Dorhoi, pentru  perioada 01.01.201’.1-31.12.201‘.?, in
urmatoarea componentd:
-reprezentant al Consiliului Local- presedinte
-Hutu Dan, directort exe. la Directia Directiei Judetene pentru Cultura si

Patrimoniu Botosani-

membru
-ref.spec. Moga Alexandra, Comp. integrare , europeand , relatii cu publicul -

membru

-ref.spec. Siritianu Victoria, Comp. resurse umane- secretar

Art.2-(1) Evaluarea indicatorilor de performants se va efectua in data de
12.02.2015 orele 13, la sediul Casei de Culturd a Municipiului Dorohoi, iar perioada
evaluatd vafi 01.01.2014-31.12,2014



(2)-Evaluarea managerului constd in analiza de catre membrii comisiei a
raportului de activitate pentru perioada evaluatd mentionata, raport cu privire la
modul de realizare a indicatorilor economici , cat i sustinerea raportului de activitate
de cdtre manager in cadrul unui interviu,

(3)-Membrii comisiei de evaiuare elaboreaza un raport motivat asupra
rezultatului obtinut de manager in urma evaludrii si face recomandari pentru
continuarea activitdtii sau incetarea managementului.

(4)-In cazul in care nota finald se situeazi sub 7, rezultatul evalusrii este
nesatisfacator. Rezultatul evaluarii , nota finald si concluziile raportului ntocmit de
comisia de evaluare se aprobd orin act administrativ gi sunt aduse la cunostinta
managerului , in scris, in termen de 24 de ore de la incheierea procedurii de evaluare, si
poate fi contestat in termen de 3 zile de la comunicare la justitie conform Legii
nr.554/2004, cu modificarile si completarile ulterioare.

Art.3 — Primarul Municipiului Dorohoi si servicile de specialitate din
Aparatul de specialitate al Primarului Municipiuiui Dorohoi, vor duce la indeplinire
prevederile prezentei hotarari.

Art.4
Prezenta hotdrére se va comunica:

- Institutiei Prefectului Judetului Botosani;

- Primarului Municipiului Dorohoi;

- Mass-mediei locale;

- Membrilor comisie nominalizati la art.1

- d-nei.Murariu Valuta.

INITIATOR, AVIZAT PENTRU LEGALITATE,

PRIMA
ing. Dorin

lexandrescu

Nr.
Cin

Dorohoi



PRIMARIA
MUNICIPIULU! DOROHOI

A éégg-zggéoum Fax: +40(231)611310
BOTOSANI - ROMANIA Tel: +40(231)610133 e
e-mail: primariadorohoi@primariadorohoi.ro -

www._primariadorohot.ro " J
ROMANIA

Nr. 4oL dinwd- 0/~ 2015

EXPUNERE DE MOTIVE

la proiectul de hotdréare pentru numirea unei comisii pentru evaluarea finald a
performantelor manageriale ale d-nei. Murariu Valuta , in calitate de manager
al Caseideculturd a Municipiului Dorhoi, pentru perioada 01.01.2014-
31.12.2014,

Conform capitolului nr.IV din  0.U.G.nr.189/2008, privind managementul
institutiiilor de spectacole sau concerte, muzeelor si colectiifor publice,
bibliotecilor si al agezdmintelor culturale de drept public, se impune evaluarea
performantelor manageriale si a modului de ndeplinire indicatorilor din contractul
de management al conducdtorilor institutiilor publice de culturs;

-Contractul de management a fost incheiat pentru perioada 01.01.2013-
31.12.2016, si se face o evaluare anuald , prin care se vor evalua indicatori

culturali cat si indicatorii economici.
Evaluarea anuald reprezinta procedura prin care autoritatea verifics modul

In care au fost realizate obligatjile asumate prin contractul de management , in
raport cu resursele financiare alocate . Evaluarea se va desfigurat in 2(dou3)

etape :
-etapa I[-analiza raportului de activitate;
-etapa II-sustinerea raportului de activitate de cdtre manager in cadrul unui

interviu;

Fata de cele prezentate propun spre analizd si aprobare proiectul de
hotarare privind numirea unei comisii pentru evaluarea managementului Casei

de culturd a Municipiului Dorohoi.

PRIMAR,
ing.DorinsAlexandrescu

red.dact.S.V. /S.v.2ex.
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RAPORT DE SPECIALITATE
la proiectul de hotdrére pentru numirea unei comisii pentru evaluarea performantelor manageriale
ale d-nei. Murariu Valuta , in calitate de manager al  Casei de culturd a  Municipiului Dorhoi,
pentru perioada 01.01.2014-31.12,2014;

Avand Tn vedere prevederile contractulului  de management incheiai, pe perioada
01.01.2013-31.12.2018, Tntre primarul municipiului Dorohoi, ing.Dorin Alexandrescu si d-na.Murariu
Valuta, in calitate de manager [a Casa de culturda a Municipiului Dorohoi, se impune evaluarea
performantelor manageriale si a modului de indeplinire a indicatorilor din contractul de management .

Evaluarea reprezintd procedura prin care autoritatea verificd modul in care au fost realizate
obligatile asumate prin contractul de management . in raport cu resursele financiare alocate .
Evaluarea se va desfasurat in 2(doua) etape :

-etapa |-analiza raportului de activitate;

-etapa li-sustinerea raportului de activitate de catre manager n cadrul unui interviu;

Comisia de evaluare este alcatuita din:

ayreprezentanti ai autoritati;

b)experti-evaluatori pe domenii, in functie de tipul institutiei pentru care se organizeaza
concursul de proiecte de management.

Comisia de evaluare este alcatuitd din specialigti in domeniu, desemnati de autoritatea
competenta in functie de tipul institutiei pubiice de cultura pentru care se organizeaza concursul de
proiecte de management, precum si din reprezentanti ai autoritatii.

Numdrul de reprezentanti ai autoritatii nu poate depasi o treime din numarul total al membrilor
comisiei de concurs.

Expertii-evaluatori nu pot face parte din categoria personalului angajat prin contract individual

de munca incheiat cu autoritatea sau cu institutia pentru care se organizeaza concursul.

l



Din comisia de concurs nu pot face parte, in calitate de specialigti desemnati, persoané care au
un contract individual de muncé incheiat cu autoritatea ori cu institutia publicd de cultura pentru care
se organizeaza concursul de proiecte de management.

Membrii comisiei de concurs sunt numiti prin ordin sau, dupa caz, hotarare a autoritatii,
intrucat Casa de Culturd Municipald Dorohoi este in subordinea Consiliului Local al Municipiului
Dorohoi , numirea comisiei de evaluare se va face prin hotararea acestuia.

Secretariatul comisiei de evaluare este asigurat prin grija compartimentului resurse umane din
cadrul institutiei.

Se propune urmatoarea componenta a comisiel de concurs:

_reprezentant consiliul local -pregedinte

-Hutu Dan, directort exe. la Directia Directiei Judetene pentru Cultura si Patrimoniu Botosani

-membru
-ref.spec. Moga Alexandra, Comp. integrare , europeand , relatii cu publicul - membru

Fatd de cele prezentate propun spre analiza si aprobare proiectul de hotadrare privind

numirea unei comisii pentru evaluarea anuald a managementului Casei de culturd a Municipiului

Dorohoi.

COMP.RESURSE UMANE,

ref.spec.Siritianu Victoria
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